
 
 

 

 

 



1. Общая характеристика программы 

 

Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации 

«Актуальные вопросы профессиональных заболеваний у медицинских работников» 

предназначена для профессионального развития специалистов со средним медицинским 

образованием по всем специальностям, утвержденным Приказом Минздравсоцразвития РФ 

от 16.04.2008 №176н (ред. от 30.03.2010) «О Номенклатуре специальностей специалистов 

со средним медицинским и фармацевтическим образованием в сфере здравоохранения 

Российской Федерации» (зарегистрировано в Минюсте РФ 06.05.2008 №11634).  

Программа предусматривает обучение медицинских работников, осуществляющих 

профессиональную деятельность в медицинских организациях стационарного, 

амбулаторно-поликлинического, санаторно-курортного типа. 

Программа составлена с учетом требований, изложенных в Федеральном законе 

Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ  «Об образовании в Российской 

Федерации», в Федеральном законе «Об основах охраны здоровья граждан в Российской 

Федерации» от 21 ноября 2011 г. № 323-ФЗ, в приказах Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 01 июля 2013 г. №499 «Об утверждении порядка организации и 

осуществления образовательной деятельности  по  дополнительным профессиональным 

программам», Минздрава России от 5 июня 1998 г. №186 «О повышении квалификации 

специалистов со средним медицинским и фармацевтическим образованием», 

Минздравсоцразвития России от 23 июля 2010 г. №541н «Об утверждении Единого 

квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих», 

Минздрава России от 3 августа 2012 г. №66н «Об утверждении порядка и сроков 

совершенствования медицинскими работниками и фармацевтическими работниками 

профессиональных знаний и навыков путем обучения по дополнительным 

профессиональным программам», Минздрава России от 10 февраля 2016 г. №83н «Об 

утверждении квалификационных требований к медицинским и фармацевтическим 

работникам со средним медицинским и фармацевтическим образованием», в утвержденных 

профессиональных стандартах. 

Цель дополнительной профессиональной программы повышения квалификации 

«Актуальные вопросы профессиональных заболеваний у медицинских работников»: 

совершенствование имеющихся компетенций, приобретение новых компетенций для 

повышения профессионального уровня в рамках имеющейся квалификации. 

Задачи: 

1) обновление существующих теоретических и освоение новых знаний, методик и изучение 

передового практического опыта по вопросам этиологии, диагностики и профилактики 

профессиональных заболеваний медицинских работников в учреждениях 

здравоохранения; 

2) усвоение и закрепление на практике профессиональных знаний, умений и навыков, 

обеспечивающих совершенствование профессиональных компетенций по вопросам 

диагностики, профилактики профессиональных заболеваний у медицинских работников, 

особенностям проведения экспертизы профпригодности и медико-социальной 

реабилитации медицинских работников с профессиональными заболеваниями, охраны 

труда медицинских работников. 

Актуальность: 

Исследования условий труда и состояния здоровья медицинских работников 

позволили установить, что работа в медицинских организациях предъявляет значительные 

требования к организму работающего, его физическому состоянию и выносливости, 

реактивности, а также способности противостоять неблагоприятным условиям труда. 

Медицинские работники подвергаются сочетанному, комплексному, 

комбинированному воздействию производственных факторов. 



Высокий уровень заболеваемости среди медицинских работников достоверно связан 

с условиями труда, которые характеризуются высокой стрессогенностью, наличием 

психоэмоциональных проблем, интеллектуальной, нервно-эмоциональной и физической 

нагрузкой. 

Несмотря на государственные, муниципальные и ведомственные мероприятия, 

направленные на охрану здоровья медицинских работников, уровень заболеваемости среди 

них не имеет тенденции снижения. 

Медицинские работники должны быть информированы о профессиональных 

факторах риска для здоровья на конкретных рабочих местах и обучены мерам 

профилактики основных профессиональных и производственно-обусловленных 

заболеваний. 

Учебный план программы «Актуальные вопросы профессиональных заболеваний у 

медицинских работников» включает два учебных модуля. 

Учебный модуль «Организационные основы профессиональной деятельности» 

содержит разделы, рассматривающие психологические аспекты профессиональной 

деятельности, безопасность медицинского работника на рабочем месте. 

Учебный модуль «Профилактика профессиональных заболеваний медицинского 

персонала» содержит специальные разделы, соответствующие виду профессиональной 

деятельности специалиста. 

Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации 

«Актуальные вопросы профессиональных заболеваний у медицинских работников» 

реализуется в заочной форме с применением дистанционных образовательных технологий. 

Дистанционные образовательные технологии (ДОТ) и электронное обучение (ЭО) 

реализуются через электронный образовательный ресурс АНО ДПО УМИЦ 

https://sdoumic72.ru 

Обучающий симуляционный курс (ОСК) или стажировка: не предусмотрены. 

Самостоятельная работа обучающихся: предусмотрена в форме самостоятельного 

изучения дополнительных материалов по темам модулей. 

Продолжительность обучения по программе составляет 36 часов, в том числе 

итоговая аттестация – 1 час. Режим занятий равен 6-ти учебным часам в день.  

 

2. Планируемые результаты обучения 

 

Программа направлена на освоение (совершенствование) следующих 

профессиональных компетенций – соответствует трудовым функциям Приказа 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 31.07.2020 №475н 

«Об утверждении профессионального стандарта «Медицинская сестра/Медицинский брат» 

(регистрационный номер 1332) 

 

Проведение мероприятий по профилактике инфекций, связанных с 

оказанием медицинской помощи 

A/02.5 

 

При выборе характеристик профессиональных компетенций медицинских сестер за 

основу был взят Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования по специальности 34.02.01 «Сестринское дело» 

(утвержден приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 12 мая 

2014 года № 502). 

 

Вид деятельности  

(в соответствии с трудовой 

функцией) 

Имеющиеся общие и профессиональные 

компетенции 

https://checklink.mail.ru/proxy?es=xy3vdwCEBu7Yh7ZfeP7u4oKP19MkMSbNdtgSyPTHPFg%3D&egid=vqGcZiitloLcsWnjYQoD%2FaOe2Rpqhncu7PDC2lHawc8%3D&url=https%3A%2F%2Fclick.mail.ru%2Fredir%3Fu%3Dhttps%253A%252F%252Fsdoumic72.ru%26c%3Dswm%26r%3Dhttp%26o%3Dmail%26v%3D2%26s%3Dfc849ba6b0b89ab6&uidl=15813435130741796331&from=umits2012%40mail.ru&to=nevodnichkov77%40mail.ru


Проведение мероприятий по 

профилактике инфекций, связанных с 

оказанием медицинской помощи 

ПК 2.5. Соблюдать правила использования 

аппаратуры, оборудования и изделий 

медицинского назначения в ходе лечебно-

диагностического процесса. 

ОК 12. Организовывать рабочее место с 

соблюдением требований охраны труда, 

производственной санитарии, инфекционной и 

противопожарной безопасности. 

ОК 13. Вести здоровый образ жизни, заниматься 

физической культурой и спортом для 

укрепления здоровья, достижения жизненных и 

профессиональных целей. 

 

Перечень знаний, умений и навыков, которыми должна владеть медицинская сестра. 

 

ПК. 2.5., ОК. 12, ОК. 13 

По окончанию обучения слушатель повышения квалификации должен знать: 

 меры индивидуальной защиты медицинского персонала и пациентов при выполнении 

медицинских вмешательств; 

 профилактические мероприятия (экстренная профилактика) при возникновении 

аварийных ситуаций с риском инфицирования медицинских работников; 

 профессиональные риски, вредные и опасные производственные факторы по профилю 

отделения (подразделения) медицинской организации, требования охраны труда, 

пожарной безопасности в соответствии с нормативными правовыми актами. 

По окончанию обучения слушатель повышения квалификации должен уметь: 

 применять средства индивидуальной защиты; 

 соблюдать требования охраны труда при обращении с острыми (колющими и 

режущими) инструментами, биологическими материалами; 

 соблюдать правила эксплуатации оборудования и охраны труда при работе в 

помещениях с асептическим режимом, в том числе стерилизационном отделении 

(кабинете). 

По окончанию обучения слушатель повышения квалификации должен владеть 

навыками: 

 организации рабочего места и безопасной окружающей среды в помещениях с 

асептическим режимом, в том числе в стерилизационном отделении (кабинете), 

медицинской организации; 

 проведения экстренных профилактических мероприятий при возникновении аварийных 

ситуаций с риском инфицирования медицинских работников; 

 эксплуатации оборудования с соблюдением правил, инструкций по эксплуатации, 

требований охраны труда при работе в помещениях с асептическим режимом, в том 

числе в стерилизационном отделении (кабинете). 

 

Программа направлена на освоение (совершенствование) следующих 

профессиональных компетенций – соответствует трудовым функциям Приказа 

Министерства труда и социальной защиты РФ от 31.07.2020 №470н, «Об утверждении 

профессионального стандарта «Об утверждении профессионального стандарта 

«Фельдшер» (регистрационный номер 1335). 

 

Проведение мероприятий по профилактике инфекционных и 

неинфекционных заболеваний, укреплению здоровья и пропаганде 

здорового образа жизни 

A/04.6 

 



При выборе характеристик профессиональных компетенций медицинских сестер за 

основу был взят Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования по специальности 31.02.01 «Лечебное дело» (утвержден 

приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 12 мая 2014 года 

№ 514). 

 

Вид деятельности  

(в соответствии с трудовой 

функцией) 

Имеющиеся общие и профессиональные 

компетенции 

Проведение мероприятий по 

профилактике инфекционных и 

неинфекционных заболеваний, 

укреплению здоровья и пропаганде 

здорового образа жизни 

ПК 6.4. Организовывать и контролировать 

выполнение требований противопожарной 

безопасности, техники безопасности и охраны 

труда на ФАПе, в здравпункте промышленных 

предприятий, детских дошкольных 

учреждениях, центрах, офисе общей врачебной 

(семейной) практики. 

ОК 12. Организовывать рабочее место с 

соблюдением требований охраны труда, 

производственной санитарии, инфекционной и 

противопожарной безопасности. 

ОК 13. Вести здоровый образ жизни, заниматься 

физической культурой и спортом для 

укрепления здоровья, достижения жизненных и 

профессиональных целей. 

 

Перечень знаний, умений и навыков, которыми должен владеть фельдшер. 

 

ПК. 6.4., ОК. 12, ОК. 13 

По окончанию обучения слушатель повышения квалификации должен знать: 

 подходы и методы многоуровневой профилактики инфекций, связанных с оказанием 

медицинской помощи; 

 санитарно-эпидемиологические требования к организациям, осуществляющим 

медицинскую деятельность, в том числе к фельдшерско-акушерскому пункту, 

амбулатории (к размещению, устройству, оборудованию, содержанию, 

противоэпидемическому режиму, профилактическим и противоэпидемическим 

мероприятиям, условиям труда);   

 санитарные правила обращения с медицинскими отходами, комплекс экстренных 

профилактических мероприятий при возникновении аварийных ситуаций с риском 

инфицирования медицинских работников. 

По окончанию обучения слушатель повышения квалификации должен уметь: 

 применять меры индивидуальной защиты пациентов и медицинских работников от 

инфицирования при использовании различных медицинских технологий, соблюдать 

принцип индивидуальной изоляции, правила асептики и антисептики, проводить 

комплекс мероприятий по дезинфекции и стерилизации технических средств и 

инструментов, медицинских изделий; 

 соблюдать санитарные правила при обращении с медицинскими отходами, проводить 

экстренные профилактические мероприятия при возникновении аварийных ситуаций с 

риском инфицирования медицинского персонала. 

По окончанию обучения слушатель повышения квалификации должен владеть 

навыками: 



 соблюдение санитарно-эпидемиологических правил и нормативов медицинской 

организации, выполнение мероприятий по профилактике инфекций, связанных с 

оказанием медицинской помощи; 

 обеспечение личной и общественной безопасности при обращении с медицинскими 

отходами. 

 

3. Требования к аттестации 
 

Слушатель допускается к итоговой аттестации после освоения разделов и тем в 

объеме, предусмотренном учебным планом. 

3.1. Промежуточная аттестация: 

Не предусмотрена. 

3.2. Итоговая аттестация: 

Осуществляется после освоения всех модулей программы. 

Итоговая аттестация проводится в виде тестирования для проверки 

сформированности (совершенствования) профессиональных компетенций слушателей. 

Лицам, не прошедшим итоговой аттестации или получившим на итоговой аттестации 

неудовлетворительные результаты, а также лицам, освоившим часть программы выдается 

справка об обучении или о периоде обучения. 

3.3. Оценочные материалы: 

Оценочные материалы для определения степени освоения образовательной 

программы повышения квалификации по теме «Актуальные вопросы профессиональных 

заболеваний у медицинских работников» состоят из тестовых заданий для прохождения 

итоговой аттестации. 

Критерии оценки: 

– 100-91% правильных ответов – «отлично»; 

– 90-81% правильных ответов – «хорошо»; 

– 80-71% правильных ответов – «удовлетворительно»; 

– 70% и менее правильных ответов – «не удовлетворительно». 

 

4. Объем и вид учебной работы 

 

Учебный план 

программы повышения квалификации 

«Актуальные вопросы профессиональных заболеваний у медицинских работников» 

 

Цель дополнительной профессиональной программы повышения квалификации 

«Актуальные вопросы профессиональных заболеваний у медицинских работников»: 

совершенствование имеющихся компетенций, приобретение новых компетенций для 

повышения профессионального уровня в рамках имеющейся квалификации. 

Категория слушателей: специалисты со средним медицинским образованием. 

Трудоемкость обучения: 36 часов. 

Форма обучения: заочная с применением дистанционных образовательных 

технологий. 

Режим занятий: 6 часов в день. 

 

Код Название учебных модулей 
Макс. 

нагрузка 

В том числе 

Лекции ОСК ДОТ и ЭО Стаж Сам/раб 

1. Организационные основы 

профессиональной 

деятельности 

5 - - 5 - - 

2. Профилактика 

профессиональных 
30 - - 7 - 23 



заболеваний медицинского 

персонала 

3. Итоговая аттестация 1 - - 1 - - 

ИТОГО 36 - - 13 - 23 

 

Учебно-тематический план 

программы повышения квалификации 

«Актуальные вопросы профессиональных заболеваний у медицинских работников» 

 

№ 
Название разделов, тем 

учебных модулей 

Макс. 

нагрузка 

В том числе 

Лекции ОСК 
ДОТ и 

ЭО 
Стаж Сам/раб 

1. Организационные основы профессиональной деятельности 

1.1. Деонтология в медицине: 

введение в психологию 

клиент-центрированного 

подхода в медицинской 

практике 

4 - - 4 - - 

1.2. Безопасность и охрана труда 

медицинского персонала 
1 - - 1 - - 

Всего 5 - - 5 - - 

2. Профилактика профессиональных заболеваний медицинского персонала 

2.1. 

 

Производственные факторы, 

сопровождающие труд 

медработников 

5 - - 1 - 4 

2.2. Законодательство в сфере 

экспертизы 

трудоспособности, 

компенсации ущерба 

здоровью при 

профзаболеваниях 

5 - - 1 - 4 

2.3. Экспертиза связи 

заболевания с профессией 
5 - - 1 - 4 

2.4. Медико-социальная 

экспертиза при 

профессиональных 

заболеваниях медицинских 

работников 

5 - - 1 - 4 

2.5. Заболеваемость с временной 

утратой трудоспособности 

медработников 

4 - - 1 - 3 

2.6. Репродуктивное здоровье 

медработников 
2 - - 1 - 1 

2.7. Профессиональная 

заболеваемость 

медработников 

4 - - 1 - 3 

Всего 30 - - 7 - 23 

3. Итоговая аттестация 1 - - 1 - - 

ИТОГО 36 - - 13 - 23 

Календарный учебный график 

программы повышения квалификации 

«Актуальные вопросы профессиональных заболеваний у медицинских работников» 

 

№ п/п Наименование разделов, тем учебных модулей Кол-во часов 
Календарный 

период  



(дни цикла) 

1. Организационные основы профессиональной деятельности 

1.1. Деонтология в медицине: введение в психологию 

клиент-центрированного подхода в медицинской 

практике 

4 
1 день цикла 

1.2. Безопасность и охрана труда медицинского персонала 1 

2. Профилактика профессиональных заболеваний медицинского персонала 

2.1. Производственные факторы, сопровождающие труд 

медработников 
5 

1-6 день цикла 

2.2. Законодательство в сфере экспертизы 

трудоспособности, компенсации ущерба здоровью 

при профзаболеваниях 

5 

2.3. Экспертиза связи заболевания с профессией 5 

2.4. Медико-социальная экспертиза при 

профессиональных заболеваниях медицинских 

работников 

5 

2.5. Заболеваемость с временной утратой 

трудоспособности медработников 
4 

2.6. Репродуктивное здоровье медработников 2 

2.7. Профессиональная заболеваемость медработников 4 

3. Итоговая аттестация 

3. Итоговый зачет (тестирование) 1 6 день цикла 

ИТОГО 36 часов 6 дней 

 

 

6. Учебно-методическое и информационное обеспечение программы 

 

В учебном процессе по программе повышения квалификации «Актуальные вопросы 

профессиональных заболеваний у медицинских работников» используются: 

Печатные раздаточные материалы для слушателей, учебные пособия, изданные по 

отдельным разделам программы, профильная литература: 

1. Павловская Н.А. Ранняя диагностика профессиональных заболеваний. Руководство / Н. 

А. Павловская. – М. : ГЭОТАР-Медиа, 2020. – 128 с.   

2. Основы теории и практики комплексной медико-социальной реабилитации. 

Руководство в 5 томах. / Под ред. А. И. Осадчих, С. Н. Пузина, Е. Е. Ачкасова. – М. : 

ГЭОТАР-Медиа, 2020. 

3. Медико-социальная реабилитация пациентов с различной патологией. В 2-х частях. / В. 

А. Епифанов, А. В. Епифанов– М. : ГЭОТАР-Медиа, 2019.   

4. Профессиональные болезни. Библиотека врача-специалиста. / Под ред. Н. А. Мухина, 

С. А. Бабанова. – М. : ГЭОТАР-Медиа, 2018. – 576 с.   

5. Березин И.И. Медицинские осмотры. Руководство. / Под ред. И. И. Березина, С. А. 

Бабанова. – М. : ГЭОТАР-Медиа, 2016. – 256 с.   

Отраслевые и другие нормативные документы: 

1. Федеральный закон Российской Федерации от 29.11.2010 г. №326-ФЗ «Об 

обязательном медицинском страховании в Российской Федерации»: изд. офиц. – М., 

2010. 

2. Федеральный закон Российской Федерации от 21.11.2011 г. № 323-ФЗ «Об основах 

охраны здоровья граждан в Российской Федерации»: изд. офиц. – М., 2011. 

3. Федеральный закон от 28.12.2013 №426-ФЗ (ред. от 30.12.2020) «О специальной оценке 

условий труда». 

4. Федеральный закон «Об обязательном социальном страховании от несчастных случаев 

на производстве и профессиональных заболеваний» от 24.07.1998 №125-ФЗ (в 

действующей редакции). 



5. Постановление Правительства РФ от 16.10.2000 №789 (ред. от 25.03.2013) «Об 

утверждении Правил установления степени утраты профессиональной 

трудоспособности в результате несчастных случаев на производстве и 

профессиональных заболеваний». 

6. Приказ Минтруда России №988н, Минздрава России №1420н от 31.12.2020 «Об 

утверждении перечня вредных и (или) опасных производственных факторов и работ, 

при выполнении которых проводятся обязательные предварительные медицинские 

осмотры при поступлении на работу и периодические медицинские осмотры» 

(зарегистрировано в Минюсте России 29.01.2021 №62278). 

7. Приказ Минздрава России от 28.01.2021 №29н «Об утверждении Порядка проведения 

обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров работников, 

предусмотренных частью четвертой статьи 213 Трудового кодекса Российской 

Федерации, перечня медицинских противопоказаний к осуществлению работ с 

вредными и (или) опасными производственными факторами, а также работам, при 

выполнении которых проводятся обязательные предварительные и периодические 

медицинские осмотры» (зарегистрировано в Минюсте России 29.01.2021 №62277). 

8. Приказ Министерства здравоохранения РФ от 31.01.2019 №36н «Об утверждении 

Порядка проведения экспертизы связи заболевания с профессией и формы 

медицинского заключения о наличии или об отсутствии профессионального 

заболевания». 

9. Приказ Минздрава России от 01.09.2020 №925н «Об утверждении порядка выдачи и 

оформления листков нетрудоспособности, включая порядок формирования листков 

нетрудоспособности в форме электронного документа» (зарегистрировано в Минюсте 

России 14.09.2020 №59812). 

Электронные ресурсы: 

1. Интернет-портал «Российской газеты» http://www.rg.ru  

2. Министерство здравоохранения и социального развития РФ // Официальный сайт 

Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации 

http://www.minzdravsoc.ru  

3. Федеральная служба по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия 

человека // Официальный сайт Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав 

потребителей и благополучия человека. http://www.rospotrebnadzor.ru  
4. ФГУЗ Федеральный центр гигиены и эпидемиологии Федеральной службы по надзору 

в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека // Официальный сайт 

ФГУЗ Федеральный центр гигиены и эпидемиологии Федеральной службы по надзору 

в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека. http://www.fcgsen.ru 

5. Официальный сайт Совета при Президенте России по реализации приоритетных 

национальных проектов и демографической политике. http://www.rost.ru  

6. Обязательное медицинское страхование. Информационный портал // Независимый 

портал по ОМС. http://www.omsportal.ru 

7. Ассоциация медицинских сестер России // Официальный сайт Ассоциации 

медицинских сестер России. http://www.medsestre.ru/russian 

8. Тюменская региональная общественная организация «Тюменская областная 

профессиональная сестринская ассоциация» // Официальный сайт Тюменской 

областной профессиональной сестринской ассоциации. http://www.тропса72.рф 
9. NURSEHELP.RU ваш медицинский помощник. http://nursehelp.ru  

10. Сайт для медицинских сестер YaMedsestra.ru. http://YaMedsestra.ru 

11. Блог для медицинских сестер «Сестра». http://www.medcectre.ru  

12. Сайт «Сестринское дело». http://sestrinskoe-delo.ru  

13. Обзоры мировых медицинских журналов на русском языке. http://www.medmir.com  

14. Медицинская электронная библиотека Meduniver библиотека. http://meduniver.com  
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